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Targy: Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zartkorien Mikodo
Részvénytarsasag ,,Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat”
elnevezésii szabalyzatanak kiadasa

1. Jozsefvaros Kozdsségeiért Nonprofit Zartkdrien Mikodo Részvénytarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) ,,Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat” elnevezésii
szabalyzatat és azok mellékleteit a jelen vezérigazgatéi utasitdas 1. szamu
mellékletében foglaltak szerint hatdrozom meg.

1. A jelen vezérigazgatoi utasitissal kiadott ,, Adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzat” elnevezésii szabalyzat és azok mellékletei 2023. december 01. napjan
1ép hatalyba, ezzel egyidejileg hatalyat vesziti a 2017. jilius 1. napjan kiadott
»Adatvédelmi-adatbiztonsdgi Szabélyzat”, valamint a 2018. julius 11. napjan
kiadott ,Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. adatkezelésérél,
adatbiztonsagardl és kozérdekil adatszolgaltatasardl szolo szabalyzata elnvezési
szabalyzat”

Budapest, 2023. november (9.

\vezérigazgatd

Kapjak:
1. pld. Irattar
1. pld. Operativ Igazgatosag






ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZAT
I Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. (1) Az Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzat (a tovabbiakban: Szabélyzat) célja, hogy
meghatdrozza a Jozsefvaros Kozdsségeiért Nonprofit Zartkorlien Mikods Részvénytarsasagnal (a
tovabbiakban: Térsasag) folytatott személyes adatok kezelésének jogszer( rendjét, valamint biztositsa az
adatvédelem alkotmanyos elveinek, az informaciés oOnrendelkezési jognak és az adatbiztonsag
kdvetelményeinek érvényesiilését.

(2) A Szabalyzatot a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérsl
¢s az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl szold
Eurépai Parlament és a Tanéacs (EU) 2016/679 rendeletére (2016. aprilis 27.) (a tovabbiakban: ,,altalanos
adatvédelmi rendelet”, vagy ,,GDPR”), valamint az informaciés oOnrendelkezési jogrél és az
informaciészabadsagrdl szold 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 2. § (2) bekezdése szerint
azt kiegészitd eldirdsokra figyelemmel, tovabba az alkalmazand 4gazati jogszabalyi kdvetelményekkel
Osszhangban kell alkalmazni.

(3) A Tarsasaghoz beérkezd és a Térsasignal keletkezett nyilt iratok készitésének, kezelésének,
nyilvantartasanak, irattdrozasanak és selejtezésének alapvetdi szabélyait, az iratkezeléssel Gsszefliggd
adatvédelmi €s adatbiztonsagi szabalyokat a Tarsasag Iratkezelési Szabalyzatival Gsszhangban kell
alkalmazni.

(4) A Tarsasag elektronikus informacids rendszereiben tarolt személyes adatok védelméreirdnyuld
kovetelményeket az Informatikai biztonsagi szabalyzatban meghatirozottakkal -Osszhangban kell
alkalmazni.

(5) A Szabalyzatban meghatarozott adatbiztonsdgi kévetelményeket a Kulcskezelési Szabalyzatban
foglaltakkal G6sszhangban kell alkalmazni.

(6) A Szabalyzatban alkalmazott fogalmak tekintetében az altaldnos adatvédelmi rendelet 4. cikke szerinti
meghatarozasok az iranyadok.

2. (1) A Szabalyzat hatalya kiterjed a Tarsasagnal foglalkoztatott valamennyi munkavéllaléra, valamint a
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony keretében foglalkoztatottra (a tovébbiakban egylitt:
foglalkoztatott), tovabba azon személyekre, akik szakmai gyakorlat keretében, vagy kutatédsi célbdl a
Tarsasagnal személyes adatokat ismernek meg.

II. Fejezet

A TARSASAG ADATVEDELMI RENDSZERE
A személyes adatok kezelésével kapcsolatos felelosségek a Tarsasagnal

3. (1) A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszertiségéért a Tarsasag vezérigazgatoja felel.
Ennek keretében

a) szabalyzatok €s kotelezd utasitdsok Utjan meghatdrozza a személyes adatok védelme és az
adatkezelés jogszerlisége szempontjabdl elvart, megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket és
rendelkezik azok folyamatos alkalmazasarél €s naprakészen tartdsardl;

b) gondoskodik az adatkezelés személyi és targyi feltételeinek biztositdsardl, az adatvédelmi és
adatbiztonsagi intézményrendszer mikodtetésérél, a miikodéshez sziikséges intézkedések
megtételérol,

c) irasban kijeldli a Tarsasag adatvédelmi tisztvisel6jét;
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d) meghozza a Térsasag, mint adatkezeld tekintetében az adatkezelésre vonatkozd dontéseket;

e) felel a Tarsasag adatkezelési tevékenységével kapcsolatos kozzétételi kotelezettség teljesitéséért.

(2) A Térsasdg vezérigazgatdja az adatkezelés személyi és targyi feltételeinek biztositdsarol, a
szabalyzatban foglaltak végrehajtasarol, az adatvédelemmel kapesolatos szabalyokfoglalkoztatottak altali
megismerésérdl és betartisardl az 6nallé szervezeti egységek vezetdi Utjan, a Tarsasag Szervezeti és
Miikodési Szabalyzataban (a tovabbiakban: SZMSZ) meghatarozottakkal dsszhangban gondoskodik.

(83) A Tarsasdg vezérigazgatéja az adatkezeléssel kapcsolatos dontések elokészitését, az
elszamoltathatdsag érdekében sziikséges dokumenticié és intézkedések tervezetének Osszedllitasat az
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint a Megfelel6ségi Iroda utjan végzi.

4. A Térsasdg szervezeti egységének a vezetje gondoskodik a szervezeti egysége allomanyaba tartozo,
vagy az amellett foglalkoztatott személyek kapcsan

a) azadatvédelmi kdvetelmények érvényre juttatasarol;

I

b) a Szabalyzatban vagy mas kotelez6 erejli adatvédelmi el6irasban foglaltak ellendrzésérdl, azok
megsértése esetén a hianyossagok haladéktalan felszdmolasardl;

c) a sziikséges hozzaférési jogosultsagok kiadaséra és visszavonasara iranyulo eloterjesztésekrdl;

d) az adatvédelmi tudatosité — ideértve az adatvédelmi incidenskezeléssel, a kapcsolddd
informaciobiztonsiggal, valamint az iratkezeléssel sszefliggd ismereteket is — képzéseken torténd
részvételrél, sziikség esetén ilyen képzés szervezésének kezdeményezésérol.

5. (1) A Tarsasagnal foglalkoztatottak

a) a Szabalyzatban meghatarozottak szerint kezelik a feladataik ellatdsaval Osszefliggésben
tudomasukra jutott személyes adatokat;

b) betartjdk az adatkezelésre vonatkozd jogszabélyokban, mas belsé szabalyzatokban foglalt
el6irasokat; '

‘¢) tuddsukat naprakészen tartjdk a munkavégzésiikre irdnyado adatvédelmi és adatbiztonsagi
eléirasok kapesan és az adatvédelmi incidensek gyanijanak felismeréseérdekében.

(2) Ha a személyes adatok védelmével kapcsolatos elGirdsok megsértése miatt a Tarsasagnak jogerésen
sérelemdij, Kkartérités fizetési kotelezettsége keletkezik, a jogsérelmet okozo foglalkoztatottat,
foglalkoztatottakat a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény szerinti kartéritési felelsség terheli.

6. A Téarsasig adatvédelmi tisztviselGje kozvetleniil a Tarsasag vezérigazgatojanak felel, fiiggetlentl és
befolyasolastol mentesen latja el az altalanos adatvédelmi rendeletben és az e Szabalyzatban meghatéarozott
feladatait.

A Tarsasag szervezetén kiviili személyek bevoniasa az adatkezelés folyamataba

7. (1) Amennyiben a Tarsasag vezérigazgatdjanak dontése alapjan a Tarsasag kozfeladatanak ellatdsa
érdekében adatfeldolgoz6 igénybevétele szilkséges, gy az dltalanos adatvédelmi rendelet 28. cikke szerinti
tartalommal az adatfeldolgozd felel6sségét 6nalléd szerzOdésben vagy a felek kozott létrejovo szolgaltatasi
szerzOdés részeként kell rogziteni. A szerz6dés tartalméanak Osszeallitisa soran ki kell kérni az adatvédelmi
- tisztviseld véleményét.

(2) A (1) bekezdésben foglalt kételezettség nem alkalmazandé annyiban, amennyiben azadatfeldolgozd
igénybevételének kereteit és garancialis feltételeit jogszabaly hatarozza meg.

8. (1) Amennyiben a Tarsasig vezérigazgatdjanak dontése alapjan a Térsasag kozfeladatanak ellatasa
érdekében kozos adatkezel6i jogviszony 1étesitése sziikséges, ugy a felek kozott 1étrejovo irasbeli
megallapodas tartalmazza legalabb a GDPR 26. cikke szerinti tartalmi elemeket. A szerz6dés tartalmanak
Osszeallitasa soran ki kell kérni az adatvédelmi tisztviseld véleményét.

(2) Az (1) bekezdés alapjan 1étrejott kdzds adatkezel6i megallapodas 1ényegét a kapcsolodo adatkezelési
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tajékoztatod részeként szitkséges az érintett rendelkezésére bocesatani.

9. A Tarsasaggal szerz6déses jogviszonyba keriild 6néllo adatkezeld mint cimzett kapcsan aszerzédés
részeként sziikséges rendelkezni a személyes adatok védelme és biztonsagaérdekében alkalmazandd
intézkedésekrdl. A szerzOdés adatkezelést érint§ részének Osszedllitdsa soran ki kell kérni az adatvédelmi
tisztviseld véleményét.

Az adatvédelmi tisztvisel6 kinevezése, jogallasa és feladatai

10. (1) A Téarsasag vezérigazgatoja hatdrozatlan idére, irasban jeldli ki az adatvédelmi tisztviselét a
Tarsasagnal adatvédelmi teriileten szerzett legaldbb 1 éves tapasztalattal és adatbiztonsagi ismeretekkel,
valamint szakmai ratermettséggel egyarant rendelkez6 munkavallaléi koziil.

(2) Adatvédelmi tisztviselSi feladatot nem lathat el olyan személy, aki a Tarsasagnal adatkezeléssel
kapcsolatos érdemi dontések meghozatalara jogosult személy a Polgéri Torvénykonyvrél szol 2013, évi
V. torvény 8:1. (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozdja.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel§ szdméra biztositani kell, hogy — a GDPR-ban és mas jogszabalyban,
valamint az e szabalyzatban meghatarozott feladatainak ellatasa céljabol és az ahhoz sziikséges mértékben
— mindsitett adatot is megismerjen, mindsitéssel jelslt iratokba betekinthessen. Az elvart személyi
biztonsagi feltételeknek torténé megfelelés dokumentalt modon torténd kialakitdsdig €s igazolasdig a

koztisztviseld nem nevezhetd ki adatvédelmi tisztviselének.

(4) Az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetéségét a Tarsaség honlapjan kézzétett adatkezelési tajékoztatdk
utjan nyilvanosan elérhet6vé kell tenni, kijel6lésérdl a Tarsasag foglalkoztatottjait irdsban téjékoztatni kell.

(5) Az adatvédelmi tisztvisel§ halaszthatatlan feladatait, igy kiilondsen az adatvédelmi incidensek
kezelésével kapcsolatos teenddit tavollétében, akadalyoztatisa, vagy érintettsége esetén a vezérigazgatd altal
kijelolt munkavallalé latja el, aki a feladat ellatdsat megel8z8en esetileg mérlegelni koteles, hogy esetében a
Szabalyzatban foglalt 0sszeférhetetlenséggel kapcsolatos feltételek megvalésultak-e.

11. (1) A Térsasdg vezérigazgatGja biztositja az adatvédelmi tisztviseld szdmara a hozzaférést és a
megfeleld jogosultsagokat a feladatai végrehajtasahoz sziikséges elektronikus rendszerekhez, iratokhoz,
egyeb adatokhoz, valamint a rendelkezésére bocsatja a feladatai ellitdsdhoz ésszakmai ismeretei
naprakészen tartasahoz sziikséges eszkozoket és eréforrasokat.

(2) A Megfelel6ségi Iroda segiti az adatvédelmi tisztviselét a Szabélyzat szerinti feladataik ellatésa
kapcsén, valamint felel az Infotv. 25/L. (4) bekezdése szerinti tijékoztatisért (online adatvédelmi
tisztviseld bejelentési rendszer) és az adatkezelési tajékoztatokban az adatvédelmi tisztviseld nevének és
elérhetOségének naprakészen tartaséért.

(3) A Tarsasag adatvédelmi tisztviseldje feladatait mas, a munkakori leirdsidban meghatarozott
kotelezettségei mellett, attdl fiiggetleniil kiteles ellatni, az adatvédelmi tisztvisel6i tisztségével Osszefliggd
kotelezettségei és feladatai ellatdsa sordn nem utasithatd, és e tisztségének ellatédséval kapcsolatban
kézvetleniil a Tarsasag vezérigazgatojanak felel.

(4) Amennyiben az adatvédelmi tisztviseld Osszeférhetetlenséget allapit meg valamely éltala ellatandd
feladattal 6sszefliggésben, gy errdl koteles haladéktalanul értesiteni a Téarsasig vezérigazgatdjat, és e
feladata kapcsan a jogszer( adatkezelés feltételeinek ellendrzését a Tarsasig vezérigazgatdja altal kijeldlt
munkavallaléjanak delegalni.
12. (1) Az adatvédelmi tisztviselé a GDPR 39. cikkében foglalt feladatai mellett

a) vezeti a Tarsasag adatvédelmi nyilvantartasat;

b) adatvédelmi ellendrzési tervet készit, amelyet a Tarsasag vezérigazgatdja hagy jova;

c) az adatvédelmi ellendrzési terv alapjan — sziikség szerint azon tul is, kiilonosen érintettél érkezd, a
Téarsasag adatkezelését érinté panasz, vagy adatvédelmi incidens bekdvetkezte esetén — ellendrzi a



Téarsasagnal az adatvédelmi ¢s adatbiztonsigi kdvetelmények teljesitésiilését;

d) koézremiikodik az adatvédelmi incidens kezelésében, kivizsgalasaban, és a vizsgalat eredménye
alapjan az adatvédelmi incidenst a GDPR 33. cikke szerint bejelenti a Tarsasag részére;

e) aszemélyes adatok kezelését igényl6 0 tevékenység ellatasaért felelos szervezeti egység kérésére
elozetesen is vélemeényezi a tervezett adatkezelést;

f) megvizsgilja a Tarsasig altal tervezett vagy modosulé adatkezelések érintettekre gyakorolt
kockazatat, sziikség esetén adatvédelmi hatasvizsgélatot kezdeményez és kozremiikodik annak
lefolytatasaban;

g) adatvédelmi szempontbdl véleményezi az adatfeldolgozoval, k6zos adatkezelovel vagymas 6nalld
adatkezel6vel ktend6 megallapodast;

h) 1 adatkezeléssel jard tevékenység tervezése vagy valamely adatkezelés koriilményeinek valtozasa
esetén megvizsgalja, hogy szlikséges-¢ azzal kapesolatban adatkezelési tajékoztato, j adatvédelmi
nyilvantartas bejegyzés, vagy mas dokumentacio dsszeallitasa, illetéleg a mar létezé dokumentum
modositasa;

i) kezdeményezi a Tarsasag munkatarsainak adatvédelmi tudatositd képzését, részt vesz az ilyen
képzéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban, kijelolés esetén képzést tart;

i) elGsegiti az érintetteket megilleté jogok gyakorlasat, valamint véleményezi a Téarsasdghoz érkezd,
érintetti joggyakorlasra iranyuld beadvanyokra Gsszedllitott valaszok tervezetét;

13. (1) A Szabdlyzat hatélya al4 tartozé adatkezelés érintettje a személyes adatai kezeléséhezés jogai
gyakorlasahoz kapcsolodd barmely kérdésben — kdzvetlentiil és szabadon megvalasztott kapcesolattartasi
mdd szerint — az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhat.

(2) Sajat helyzetébdl fakadd okokra hivatkozva barmely érintett jogosult kérni, hogy az adatvédelmi
tisztviseld ne fedje fel kilétét a Tarsasag vezérigazgatdja, vagy barmely mas foglalkoztatottjaeldtt. Az
adatvédelmi tisztvisel a kérésnek koteles eleget tenni, még akkor is, ha ennek hianyaban a panaszolt
adatvédelmi probléma nem orvosolhato, azonban errél koteles tajékoztatni az érintettet. '

(3) Az (1) bekezdés szerinti panaszt, ha az annak kivizsgélasédhoz sziikséges minden relevans informacio
rendelkezésre 4ll, az adatvédelmi tisztvisel6 koteles 15 napon beliil kivizsgalni, és avizsgilat eredményérol
értesiteni az crintettet.
14. (1) Az adatvédelmi tisztvisel6 jogosult

a) tajékoztatast, felvilagositast kérni minden, e Szabalyzat hatalya ala tartozoadatkezelésrél;

b) minden, e Szabélyzat hatalya al4 tartozé adatkezelést vizsgalni és minden olyanhelyiségbe
belépni, ahol adatkezelés folyik;

C) tanécskozasi és véleményezésijoggal részt venni minden olyan forumon, ahol a feladatai
ellatasaval Osszefliggd kérdesek szerepelnek a napirenden,

d) javaslatot tenni kozvetleniil a Tarsasdg vezérigazgatdjanak valamely személyes adatok kezelését
érint6 kérdésben.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld az ellenérzései kapcsan és a 13. szerinti vizsgélatavalGsszefiiggésben
a fentiek mellett

a) felszolithatja az adatkezelésben résztvevd személyt a jogszerd llapot helyreallitaséra;

b) kisebb sulyu tigyben kozvetleniil az adatkezelésért felelds 6nalld szervezeti egységvezetdjénél
kezdeményezheti az alkalmazott adatkezelési gyakorlat feliilvizsgélatat;

c) kezdeményezheti a Tarsasag vezérigazgatdjanal a vonatkozé adatvédelmi eldirasok, valamint a
kialakult adatkezelési gyakorlat atalakitasat, vagy az adatkezelést érint6 mas sziikségesintézkedések
megtételét.
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II1. Fejezet

A BEEPITETT ES ALAPERTELMEZETT ADATVEDELEM ELVENEK ERVENYESULESE
A TARSASAGNAL

Adatkezelés kialakitasdval sszefiiggé kotelezettségek

15. (1) A személyes adatok kezelésével jard 0j tevékenység megkezdése, vagy a folyamatban1évé
adatkezelési tevékenységekkel kapcsolatos modositasok hatdlyba 1épése elétt az SZMSZ alapjan feladat
ellatasaért felelds szervezeti egység vezetdje kezdeményezi a Megfeleldségi Irodanal az adatkezelés
jogszerl kialakitasa, illetve az elszdmoltathatdsag elvének torténé megfelelés érdekében sziikséges és
aranyos intézkedések meghozatalat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti megkeresésben az adatkezeléssel jard feladat ellatasaért felelés szervezeti
egyseg vezetOje rogziti a tervezett adatkezelés legfontosabb jellemzéit, igy legalabb

a) az adatok kezelésére okot ad6 koriillményt, vagy jogszabalyi rendelkezést;

b) a feladat ellatasahoz sziikséges adatkoroket és azok tervezett forrasat;

C) a tervezett vagy jogszabalyban meghatarozott megdrzési id6t, vagy az annak meghatarozasahoz
sziikséges szempontokat;

d) az ahhoz kapcsolddo adattovébbitas cimzettjeit;

e) azadatok biztonsaga, valamint az érintettekre nézve azonositott kockazatok csdkkentése érdekében
tervezett intézkedéseket.

(3) A (2) bekezdés szerinti értesitést a Megfeleldségi Iroda kiteles érdemben megvizsgalni; az adatvédelmi
tisztviseld véleményét azzal kapcsolatban kikémi; majd az alapjan — sziikség esetén az elGterjesztd
szervezeti egységgel torténd konzulticid, az értesités kiegészitése vagy pontositdsara torténd felhivast
kovetden —javaslatot tenni a Tarsasag vezérigazgatdjanak

a) az ahhoz kapesolddéan sziikségesnek tartott tovabbi szervezési és technikai intézkedésekre, vagy
a GDPR 5. cikkében foglalt alapelveknek megfelelé adatkezelés kialakitdsanak szempontjaira
nézve;

b) akapcsolodéd adatvédelmi hatdsvizsgalat sziikségessége kapesan;

c) az ahhoz kapcsolddé adatkezelési tajékoztato tartalmara €s esetleges kozzétételére vonatkozdan.

(4) Ha a tervezett adatkezelés kapcsan alkalmazandd az Infotv. 5. (5) bekezdésében meghatérozott
rendszeres feliilvizsgalati kotelezettség — mivel a Térsasag kozfeladatat megéllapitoé unios jog, torvény,
vagy helyi oOnkormanyzat rendelete az adatkezelés iddtartamat vagy szitkségessége iddszakos
feliilvizsgélatat nem tartalmazza — a (3) bekezdés szerinti javaslat a rendszeres feliilvizsgalat lefolytatasanak
id6pontjara és maodjara is ki kell, hogy térjen.

(5) A (3) bekezdés szerinti javaslat kapcsan a Tarsasdg vezérigazgatdja altal hozott dontésrdl a
Megfeleldségi Iroda tajékoztatja a személyes adatkezeléssel jard feladat ellatasaért felel6s onallo szervezeti
egység vezetdjét, valamint a tevékenység adatvédelmi nyilvantartasba torténé bejegyzése érdekében az
adatvédelmi tisztviseldt.

16. (1) Személyes adatokat tovabbitani kizardlag pontosan meghatirozott és jogszerii célbol,a konkrét
esetben kozvetleniil hivatkozhaté jogalap birtokédban lehetséges, €és a tovabbitandd adatok korét az
alkalmazando jogszabalyi kbvetelményeket és az iratkezelésre vonatkozo bels6elbirasokat is mérlegelve az
adatkezelés céljahoz sziikséges korre kell szlikiteni.



17. (1) Személyes adat kizarélag akkor kezelhetd jogszeriien, ha

a) az ¢rintett hozzdjarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez
vagy

b) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez szlikséges amelyben az érintett az egyik fél vagy

c) az a szerzodés megkstését megelézben az érintett kérésére torténé 1épések megtételéhez sziikséges
vagy

d) az adatkezelés az adatkezelore vonatkozo jogi kitelezettség teljesitéséhez szlikséges vagy

e) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy 1étfontossagn érdekeinek védelme
miatt sziikséges vagy

f) azadatkezelés kozérdek(

18. A 16 életévét be nem toltott gyermek esetén a gyermekek személyes adatainak kezelése csak és Olyan
mértékben jogszer( ha a hozzajarulast a gyermek feletti sziil6i feligyeletet felligyeletet gyakorld adta meg,
illetve engedélyezte.

19. Az érintett a személyes adatainak kezelés¢hez irasban a cél megjeldlésével jarul hozza a hozzdjaruld
nyilatkozatban megjel6li hogy Személyes adatait mely szervek kezelhetik ismerhetik meg az érintett
jogosult arra hogy a hozzédjarulasat barmikor irdasban visszavonja a hozzajarulas visszavonasa nem érinti a
hozzajarulason alapulé a visszavonas el6tti adatkezelés jogszertiségét a hozzajaruld nyilatkozat mintajat a
1. szamu melléklet tartalmazza.

20. Az adatkezelést végzo szervezeti egység az adatkezelés barmely szakaszaban igazolni koteles, hogy
az érintett a személyes adatainak kezeléséhez hozz4jarult.
21. Az adatkezelés soran torekedni kell az adattakarékossag elvének érvényesitésére annak érdekében,

hogy az adatkezelést végzd személyek csak a feladat ellatasédhoz feltétleniil sziikséges személyes adatokhoz
férjenek hozza.

22. Az adatkezelés soran biztositani kell, hogy a személyes adatoknak a kdzérdekil adatokkal vald
egyiittes alkalmazdsa megakadalyozza a kozérdek( adatok nyilvanossigit. A személyes adatokat ennck
érdekében a kdzérdekll vagy kozérdekbol nyilvanos adat nyilvanossagra hozatalakor ki kell takarni.

23. Panasz vagy kozérdekil bejelentés soran, amennyiben az érintett igényli a személyes adatai zartan
torténd kezelését, azt ugy kell megvaldsitani hogy a személyes adatokat tartalmazd dokumentumokat az
ligyiratban lezart az a feladatot ellatdé munkatars altal alairt és lepecsételt boritékban kell &rizni.
Iratbetekintés soran ezekbe a dokumentumokba kizardlag az az érintett f€l tekinthet be, akinek személyes
adatait kezeli a Tarsasag. Harmadik személynek az iratbetekintés soran egyetlen személyes adat sem adhato
ki, azokat az iratbdl ki kell takarni, azokrdl sem széban sem irasban felvildgositas nem adhato.

24, Amennyiben e-mailen keresztil egyszeri informacidcsere valdsul meg, (érdeklédés segitség
tajékoztataskérés), az érintett szemelyes adatai kezeléséhez torténd kifejezett hozzédjarulasa hidnyaban a
feladatot ellaté munkatars az informaciot kéré e-mailt valasszal egyiitt torli a levelezd rendszerbdl. A
telefonon keresztiil megvaldsuld informaciocsere esetében a személyes adatot (név telefonszam) is
tartalmazo feljegyzést a telefonon tortént valaszadast kévetSen a feladatot ellaté munkatars torli a papiralapa
feljegyzéseibdl, elektronikus nyilvantartas részére a telefonon tortént informécidcserérél feljegyzés nem
készithetd.

25. Az érintettel folytatott levelezést adatvédelmi szempontbdl a feladatot ellatd munkatérs a tartalma
szerint itéli meg. Amennyiben van a személyes adatok kezelésének jogszabalyban meghatarozott jogalapja
(panasz vagy kozérdekl bejelentéshez vagy kozérdekl adatigényléshez kapcsolddik) vagy szerzddés
teljesitéséhez szilkséges, a személyes adatok kezelése jogszerli és a levelezés az ligy irataihoz kapcsolodik,
ezért a személyes adatok térlését az iranyadd jogszabély szerint kell végezni. Minden egyéb esetben a
feladatot ellaté munkatars frasban vagy elektronikus levélben tajékoztatja az érintettet a személyes adatai
kezelésérdl és az alairt hozzajaruld nyilatkozatot vagy az megkiild6tt hozzajarulast kinyomtatva az {igy
irataihoz csatolja.

26. A személyesen, telefonon vagy elektronikus feliileten keresztiil t6rténé idépont foglalas minden
esetben Onkéntes hozzajarulason alapul. Az azonositas és a kapcsolattartds miatt a személyes adatok
kezelésérdl a feladatot ellatd munkatars tajékoztatja az érintettet €s az alairt hozzajaruld nyilatkozatot vagy
az elektronikus titon megkiildétt hozzajarulast kinyomtatva az tigy irataihoz csatolja.

27. Az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kévetden haladéktalanul (harom munkanapon beliil)
gondoskodni kell a személyes adatok tdrlésérdl a torlést a feladatot ellaté munkatars végzi az operatlv

igazgato ellendrzesi kotelezettsége mellett.
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28. Amennyiben jogszabaly a személyes adat kezelését meghatarozott ideig lehetdvé teszi, a
jogszabalyban meghatarozott hataridd leteltével a feladatot ellatd munkatars kotelezettsége gondoskodni
arrdl, hogy a személyes adatok az ligy iratai papir alapt és elektronikus példanyabdl torlésre keriiljenek. Ha
a szkennelt példanybol a személyes adat mas modon nem takarhatd ki, az anonimizalt iratot djra be kell
szkennelni, az eredeti szkennelt példanyt pedig véglegesen tordlni kell az informatikai rendszerbdl. Az
operativ igazgato kételes folyamatosan ellendrizni az anonimizalas végrehajtasat.

Adatbiztonsagi kivetelmények

29. (1) A Tarsasag a kezeléseben 1év6 személyes adatok bizalmassagét, sértetlenségét és rendelkezésre
allasat biztositandod, az érintettekre nézve megjelend kockazatokkal aranyos, a technoldgiai fejlodés
szempontjabol naprakész, zart, teljes korli és folytonos szervezési és technikai védelmi intézkedéseket
alkalmaz. i

(2) Az alkalmazott védelmi intézkedések naprakészen tartdsa érdekében az SZMSZ szerinti
feladatkorik kapcsdn az 6nalld szervezeti egységek vezetSi, valamint az operativ igazgatd, az
elektronikus informéaciobiztonsagert felelés személy €s az adatvédelmi tisztviseld irasban javaslatot
tehet azok pontositasara vagy fejlesztésére a Tarsasag vezérigazgatojanak.

(3) A Tarsasag feladatellatasaval dsszefiiggd személyes adatokat is tartalmazé iratot vagy adathordozot
a Tarsasdg ¢piiletébdl kivinni — munkakdri feladat ellatdsinak kivételével — csak a Tarsasag
vezérigazgatdjanak engedélyével lehet. A foglalkoztatott ez esetben is koteles gondoskodni az
adatbiztonsagi kovetelmények megvaldsulasarol.

(4) A Tarsaséag kozos hasznalatl helyiségeiben és kdzos hasznalatl eszkozei kapesan — igy kiilonosen
nyomtatok, masologépek, irattarolék esetében — a személyes adatok célhoz kotott felhasznalasat,
valamint integritasat és bizalmas jellegét garantild tovabbi elbirasokat jogosult a foglalkoztatottak
szamara meghatarozni az érintett 6nallo szervezeti egység vezetdje. '

(5) A Tarsasignal szakmai gyakorlatot teljesité, vagy a Tarsasiggal foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszonyban nem 4ll6 kutatasi tevékenységet végzd személy a Tarsasag kezelésében 1évo irathoz és
elektronikus informécios rendszerhez kizarolag titoktartdsi nyilatkozat alairasat, tovabba a kezelt adatok
biztonsagat garantald szervezési és miiszaki intézkedések kialakitasatkdvetden férhetnek hozza.

(2) Telefonos tigyfélszolgalati tevékenység ellatasa soran a Térsasdg rendszereibdl személyes adatot
tovabbitani tilos, tekintettel arra, hogy a hivo fél minden kétséget kizaré mddon térténd azonositisa a
Térsasagnal nem lehetséges.

Az adatkezelési miiveletek atlathatosagara vonatkozo kévetelmények

30. (1) A Térsasag adatkezelési tevékenységeire vonatkozoan az adatkezelés érintettje szamara vilagos,
koénnyen értelmezhetd és atlathatdé modon, az adatkezelés céljai mentén a GDPR 13-14. cikke szerinti
tartalommal szlikséges az adatkezelési tajékoztatdkat dsszedllitani.

(2) Az adatkezelési tajékoztatokban foglaltak tartalmi megfeleléségét, naprakészségét éselérhetdségét az

adatvédelmi tisztviseld és az SZMSZ-ben meghatirozott feladataihoz kotddben a tevékenység ellatasaért
felelGs 6nalld szervezeti egység is koteles figyelemmel kisérni.

(3) A kizarolag a Tarsasag foglalkoztatottjait érinté adatkezelési célok kapesan Osszeallitott adatkezelési
tajékoztatokat a Tarsasag székhelyén kell afoglalkoztatottak szamara elérhet6vé tenni.

(4) A Tarsasagnal foglalkoztatotti jogviszonyt 1étesitd személyek szdmdara a belépéshez sziikséges
dokumentacidval egyiitt, elektronikus uton sziikséges megkiildeni az ¢ket érintd adatkezelési
tajékoztatokat.

(5) A Téarsasag székhelyén személyesen megjelend érintetteket, a rajuk vonatkozo adatkezelésekrédl a
Tarsasag portaszolgalatanal elérhetd papiralapi adatkezelési tdjékoztatd, valamint figyelemfelhivo jelzés
Utjan kell tajékoztatni. Emellett sziikség esetén, igy kiiléndsen latassériiltek vagy olvasasi, szovegértési
képességiikben korlatozott érintettek esetében szobeli tajékoztatas nyijtasa is kotelezd.
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(6) A (3)-(5) bekezdésben nem szabalyozott érintetti kor esetében a Tarsasdg a honlapjan, az
»Adatkezelési tajékoztatd™ cim alatt kozzétéve bocsatja az érintettek rendelkezésére a sziikséges
tajékoztatast.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

31. (1) A Tarsasag adatvédelmi tisztviseldje elektronikusan, kizarolag a Tarsasag székhelyén elérhetd zért
informatikai rendszerben vezeti a Tarsasag adatkezelési tevékenységeinek nyilvantartasat.

(2) Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa az adatkezelési célok mentén, a GDPR 30. cikke 4ltal
meghatarozott tartalommal Osszeallitott nyilvantartas bejegyzésekbdl all, amelynek Osszhangban kell
lennie a kapcsolddé adatkezelési tajékoztatokban foglaltakkal.

(3) A nyilvantartas aktualizaldsét, sziikkséges modositasat az adatvédelmi tisztviseld végzi .
1v. Fejezet

AZ ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

32. A Tarsasag biztositja, hogy a fizikai vagy miiszaki incidens esetén a személyes adatokhoz vald
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld id6ben vissza lehessen allitani.

33. Az adatvédelmi incidensrdl az érintett szervezeti egység vezetdje egy munkanapon beliil adatvédelmi
jegyzokonyvet vesz fel, melynek mintdjat a 2. szami melléklet tartalmazza.

34. Az adatvédelmi incidensrdl felvett jegyzékonyvet az aldirisat kdvetSen azonnal tovébbitja az
adatvédelmi tisztviselnek.

35. Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidenst a tudomasara jutdstdl szamitott 72 éran belil
bejelenti az illetékes felligyeleti hatosagnak.

36. Ha az adatvédelmi incidens valoszintsithetGen nem jar kockézattal a természetes személyek jogaira
nézve a bejelentést 72 oran til is megtehetd, ebben az esetben azonban mellékelni kell hozza a késedelem
igazolaséra szolgald dokumentumokat.

37. A begjelentésben _

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek kategoriait és
hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit és hozzavetSleges szamat,

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nynjté egyéb kapcsolattartd nevét
€s elérhetOségeit,

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd valoszindsithetd kdvetkezményeket,

d) ismertetni kell a Tarsasag altal az adatvédelmi incidens orvosléasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbll eredd esetleges hatranyos kovetkezmények
enyhitését célzd intézkedéseket is.

38. Ha az Gsszes informacié nem kozolhetd egy bejelentésben, azok - tovabbi indokolatlan késedelem
nélkil - késobb részletekben is kdzdlheték. '

39. A Tarsasadg nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az ahhoz kapcsolddd tényeket,
annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket.

40. Ha az adatvédelmi incidens valészin(sithetGen magas kockézattal jar a természetes személyek jogaira
¢s szabadsigaira nézve, az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az érintettet
bekovetkezett adatvédelmi incidensrdl.

41. A 40. pont szerinti tjékoztatdsban az érintettet irdsban vildgos és kozérthetd forméaban tajékoztatni
kell az adatvédelmi incidens jellegérdl és kozdlni kell a 37. pont d)-b) alpontjaiban megjeldlt informécidkat
és intézkedéseket.



42. Az érintett tajékoztatisa mellézhetd, ha

a) a Tarsasag altal alkalmazott technikai és szervezési védelmi intézkedéseket az adatvédelmi incidens
altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiiléndsen azokat az intézkedéseket - mint példéaul a
titkositas alkalmazasa -, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott
személyek szdmara értelmezhetetlenné teszik az adatokat,

b) a tarsasig az adatvédelmi incidenst kdvetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak
hogy az érintett személyes adataihoz vald hozzaférésének magas kockéazat a tovabbiakban
valodszinlsithetGen nem valosul meg,

c) a tajekoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne szilkségessé ilyen esetekben az érintetteket a Tarsasag
nyilvanosan kézzétett informacidk Gtjan tajékoztatja.

V. Fejezet
AZ ERINTETTI JOGGYAKORLAS BIZTOSITASARA VONATKOZO ELOIRASOK

43. (1) A Tarsasag —a GDPR 5. cikkében foglalt adatkezelési elvek sérelme nélkiil, a GDPR

32. cikke szerinti technikai és szervezési intézkedések végrehajtds mellett — a Térsasag adatkezelésére
vonatkozo, érintetti joggyakorlasra irdnyuld minden beadvany kapcsdn — a GDPR 13-14. cikk szerinti
tajékoztatis kivételével — esetileg és érdemben vizsgalja azt, hogy elsésorban a kérelmet benyujtd
természetes személy kilétével, masodsorban az adatkezelés érintettje Tarsasag altali azonositdséval
kapcsolatban meriilhetnek-e fel kétségek.

(2) Az érintetti joggyakorlasra iranyulé beadvany kapcsan a kérelmet benyiijto természetes személy
személyazonossaginak megallapitasa érdekében tovabbi intézkedéseket indokolt tenni kiilondsen, ha az

a) a kérelmez6 személyének azonositasat nem biztosité elektronikus levélben, elektronikusaldiras
nélkiil,

b) telefax atjan, vagy

¢) nem a polgari perrendtartisrol sz616 2016. évi CXXX. torvény 325. -a 4ltal meghatéarozott teljes
bizonyitd erejli maganokiratba vagy kozokiratba foglalt postai kiilldeményként

keriilt megkiildésre a Tarsasag részére.

(3) A kérelmet benytjté természetes személy azonositasa érdekében kizarolag az adott célra sziikséges és
elégséges tobblet személyes adat kérhetd. Valamely okiratrél késziilt egyszertielektronikus masolat, vagy
nem hitelesitett nem elektronikus masolat megkiildése a személy azonositasara nem alkalmas, ezért e célra
azok megkiildését a kérelmet el6terjesztd személytdl kétség felmeriilése esetén sem lehet kérni.

(4) A Tarsasag az ellenkezd bizonyitasdig a kérelmet elbterjeszté személy megfelelé azonositasanak
ismeri el a teljesbizonyito erejii maganokiratokban foglalt postai iton el6terjesztett és az érintett azonositasahoz
szitkséges adatokat tartalmazo kérelmeket és a Tarsasag Titkarsagan a személyazonossagokirattal torténd
elozetes igazolasat kovetGen személyesen elGterjesztett beadvanyokat.

(5) Amennyiben egy érintetti joggyakorlasra irAnyuld beadvany kapcsn a kérelmet benyujto természetes
személy kilétével kapcsolatban nem meriil fel kétség, azonban a Tarsasag altal kezelt adatok kérében
megallapitast nyer, hogy az érintett nem azonosithatd, — igy kiilonGsen mert a Tarsasag adatkezelésének
célja nem teszi sziikségessé az érintettnek a Tarsasag altali azonositisat és bizonyitani tudja, nincs abban a
helyzetben, hogy azonositsa az érintettet — err6l haladéktalanul irasban tijékoztatja a kérelmet benyujto
személyt.

(6) Abban az esetben, ha a kérelmet el6terjesztd személy megfelel6 azonositisara nem alkalmas beadvany
érkezik a Tarsasdghoz, és az abban foglalt — a GDPR 15. cikke szerinti hozzaférési joggyakorlasra, vagy
az adatok masolatinak kiadasara irAinyuld — kérés olyan adatokra vonatkozik, amelyek megd6rzési ideje a
Tarsasagnal a kérelemtol szamitva révidebb, mint 1 hénap, akkor a kérelmet eléterjeszté személy
megfelelé azonositdsara nem alkalmas kérelemmel érintett adatok kezelését az azonositast lehetdveé tevd
kérelem beérkezéséig, de legfeljebb 1 honapig korlatozza.
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(7) Abban az esetben, ha a kérelmet eléterjesztd személy megfeleld azonositasara nem alkalmas beadvany
érkezik a Tarsasaghoz, és abban valamely érintett kapcsolattartasi adataira vonatkozd helyesbitéshez valo
jog gyakorlaséra iranyul6 kérelem van, a Tarsaséag is koteles vizsgalni, hogy az altala kezelt kapcsolattartasi
adatok naprakészek-e. A pontossag elvének térténd megfelelés érdekében kiilondsen a Tarsasag altal kezelt
adatok Osszevetése lehet indokolt a személyiadat- és lakcimnyilvantartdsban nyilvantartott €s a
Rendelkezési Nyilvantartasban szereplé adatokkal.

44, (1) Az érintetti jogok gyakorlasra iranyuld kérelem elintézésébe az adatvédelmi tisztviselét be kell
vonni. A Térsasaghoz barmely médon - akdr nem hivatalos elérhetdségein keresztiil, vagynem megfeleld
modon, esetleg formaban - eldterjesztett, érintetti joggyakorlasra iranyuld kérelmet koteles az azt fogado
onalléd szervezeti egység vezetdje soron kiviil az adatvédelmi tisztviseld részére is tovabbitani.

(2) Az érintetti joggyakorlasra utaldé beadvanyok kapcsan — az adatvédelmi tisztviseld bevonasaval —
mindenekelétt meg kell 4llapitani, hogy abban az 4ltalinos adatvédelmi rendelet szerinti valamely érintetti
jogot, kiilonosen a GDPR 15. cikke szerinti hozzaférési jogot, vagy iratbetekintési jogat kivanja-e
gyakorolni a beadvanyozo, esetleg kozérdekii adatigénylést kivan-e elGterjeszteni.

(3) Az érintetti joggyakorlasok teljesitése sordn a kérelem targyaban érintett 6nalld szervezeti egységek
kozremiikodésével vizsgalni szikséges a Tarsasag elektronikus iratkezel6 rendszerét,és a Tarsasag altal
tizemeltetett elektronikus informacios rendszereit is.

(4) A Térsasag a hozzaférési jog biztositdsa soran a harmadik fél jogainak védelmét szem elétttartva jar el
az adatokrol készitett masolat és az azokba térténd betekintés biztositasa soran is.

45. (1) A Tarsasag indokolatlan késedelem nélkiil és a lehet6 legrévidebb idén beliil, de legkésébb az
azonosithaté érintettél szdrmazo kérelem beérkezésétél szamitott egy hdonapon belill tdjékoztatja az
érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

(2) Amennyiben annak a GDPR 12. cikkében foglalt feltételei fennallnak, a valaszadas hatarideje a Tarsasag
vezérigazgatojanak dontése szerint tovabbi két hdnappal meghosszabbithatd, azonban ennck megitélése
kapcsan részére az (1) bekezdés szerinti hataridén beliil, irasban kell igazolni a késedelem okait, és
eldterjeszteni a hosszabbitas kapesan az érintettnek nytjtando tajékoztatas tervezetét.

(3) A Tarsasdg az érintett részére a kérelmével kapcsolatos tdjékoztatist az éltala a Rendelkezési
Nyilvantartasban tortént rendelkezéseit figyelembe véve nydjtja. Ilyen rendelkezés hidanyaban az érintett
kérelmében foglaltaknak megfelelé modon, kivételes esetben és arrdl jegyzSkonyv egyidejii felvétele
mellett személyesen is megadhatja.

(4) Az elektronikus fiton biztonsdgosan nem tovabbithaté személyes adatokat a Tarsasag postaiuton,

tértivevényes kiildeményben, elektronikus adathordozén kiildi meg az érintett részére, vagy kiilon kérésére
jegyzdkonyv egyideju felvétele mellett azt személyesen adja at.
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VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

a) Jelen szabalyzat a kihirdetésének napjaval lép hatdlyba és hatdrozatlan id6re, modositasdig, illetve
visszavondsaig marad hatalyban.

b) A jelen szabalyzatban foglaltak végrehajtasaért az Erintett felelés szakteriiletek és az Operativ
Igazgatdsag a felelOsek. :
¢) Az egyes szervezeti egységek vezetéi gondoskodnak arrdl, hogy a jelen szabalyzatban foglalt
eldirasokat az érintett munkatarsak megismerjék, annak tényét a jelen szabalyzat 3. szamd melléklete
szerinti Megismerési nyilatkozaton alairdsukkal igazoljak. A Megismerési nyilatkozat alairdsa minden 1j,
a szabdlyzat tekintetében érintett, belépd munkatars esetében ugyancsak sziikséges.

d) A Megismerési nyilatkozatok egy eredeti példanyat - iktatast kovetGen - az Operativ Igazgatdsag
részére kell megkiildeni, amely ezeket szabélyzatonként elkiilonitetten tarolja.

Mellékletek:

1.sz. melléklet: Adatkezelési nyilatkozat

2. sz. melléklet: Jegyz6konyv adatvédelmi incidensrdl
3. sz. melléklet: Megismerési nyilatkozat

4. sz. melléklet Adatvédelmi tajékoztatd
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1. szamu melléklet

ADATKEZELESI NYILATKOZAT

ATULIIOtt, .o, TS (név)
sziletési név: .................. T SR - OIS T T Nt AN 1S
STOIERE el 8T BB vtivssiommas oy e s s e s e R N SR e e e
anyja-szilctsl caal Al Es VLOIEVEY vuwmuys v s ms ma oo s ome sasis DU e B A R
JRlEBIE s conam e e B P A A b it s sl e o s el
elérhetoség: telefon:..............oo ,e-mail cim:i.....ooiiii e

jelen nyilatkozat alairdsdval kifejezetten hozzajarulok ahhoz, hogy a fentiekben Aaltalam
megadott személyes adataimat a Jozsefvaros Koziosségeiért Nonprofit Zartkoriien Miitkodo

Részvénytarsasag. (1085 Budapest, Horanszky utca 13.) szerz6dés teljesitése céljabol kezelje.

Kijelentem tovabba, hogy ezen hozzajarulasomat 6nkéntesen, minden kiilsé befolyas nélkiil, a

megfeleld tajékoztatas és a vonatkozo jogszabalyi rendelkezések ismeretében tettem meg.

L e T e EHEITY o s (5% PO (hénap) .......... (nap)

(nyilatkozattevé alairasa)






2. szamu melléklet

JEGYZOKONYV
ADATVEDELMI INCIDENSROL

Az érintett személyes adatok kore:

Az adatvédelmi incidens jellege:

Az adatvédelmi tisztviselé[téjékoztatést nyujto kapcsolattarto elérhetsége:
Az adatvédelmi incidens orvoslasara/enyhitésére tett intézkedések:

Az adatvédelmi incidénssel eérintettek kore és szdma:

Az adatvédelmi incidens idSpontja:

Az adatvédelmi incidens koriilményei és hatasai, kovetkezmeényei:

Az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos egyéb adatok:

Kelt, Budapest, 20...........

érintett szervezeti egység vezetdje






MEGISMERESI NYILATKOZAT

3. szami melléklet

A Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zartkorliien Mikodo Részvénytarsasag Adatvédelmi és
adatbiztonsdgi Szabalyzatanak” a rendelkezéseit megismertem, tudomasul veszem, hogy az

abban leirtakat a munkam soran koteles vagyok betartatni.

Szervezeti egység

Név, beosztas

Alairas

Datum







) g ) 4. szamu melléklet
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO =
A SZERZODESEKKEL KAPCSOLATOS ADATOK KEZELESEROL

1. Adatkezel6 megnevezése és elérhetoségei

Adatkezel6: Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zartkortien Mkodo Részvenytarsasag
Postacim: 1085 Budapest, Horanszky u. 13.

Telefon: +36-1-499-9706

2. Adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhetoségei
Adatvédelmi tisztviseld: dr. Koczan Béla
E-mail: bela.koczan@jkn.hu

3. Az adatkezelés alapjaul szolgald jogszabalyok az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016/679.
rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR) az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL. térvény (Infotv.)

4. Az adatkezelés alapjaul szolgalé tovabbi jogszabalyok
a szamvitelrdl szold 2000. évi C. térvény

a Polgari Torvénykonyvrol szol6 2013. évi V. térvény (Ptk.)
az &llamhaztartasr6l szol6 2011. évi CXCV. térvény (Aht.)
a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVI. torvény (Nvt.)

5. Adatkezelés fajtai

5.1. Szerzédés eldkészitésével és megkdtésével kapesolatos adatkezelés.

5.2. Gazdalkodo szervezet atlathatosaganak igazolasahoz kapcsolodo adatkezelés.

5.3. Teljesitéssel, annak dokumentalasaval (teljesités igazolasa), kifizetéssel, szamlazassal,
valamint a szamlak és a kapcsolodd dokumentumok nyilvantartasaval 6sszefliggd adatkezelés.

S.1. A szerzodés elokészitésével és megkitésével kapesolatos adatkezelés
5.1.1. Kezelt személyes adatok kore
A szerzédés jellegétdl fiiggden a részletezett kezelt adatok kore valtozhat (sziikithetd vagy
bdvithetd).
e személyazonositd adatok (vezeték- és keresztnév; anyja neve; sziiletési helye és ideje)
e egyéb lényeges azonosito adatok (addszam, bankszamlaszam)
e kapcsolattartasi adatok (lakcim, telefonszam, e-mail cim)

5.1.2. Adatkezelés célja

Az adatkezelés célja: a szerz8dés teljesitésének biztositisa érdekében az érintett felek, illetve a
képviseletiikben eljard, érdekiikben kozremiikodd = személyek beazonosithatésaganak
biztositdsa, valamint a szerzodéshez kapcsoloddéan a szerz6désbol eredd jogok és
kotelezettségek érvényesitéséhez és teljesitéséhez, illetve az Adatkezel6t terheld jogszabalyi
kotelezettségek teljesitéséhez és nyilvantartashoz sziikséges adatok rendelkezésre allasa.

5.1.3. Adatkezelés jogalapja
Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan szerzédés teljesitéséhez
sziikséges.
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5.1.4. Adatkezelés modja
Az adatkezelés papir alapon és elektronikus formaban is torténik.

5.2. A szerzodéssel érintett gazdilkodo szervezet atlathatosiaganak igazolasa érdekében
kezelt személyes adatok

5.2.1. Kezelt személyes adatok kore
A szerzOdés jellegétol fiiggben a részletezett kezelt adatok kore valtozhat (sztikitheté vagy
bovitheto).
e személyazonositd adatok (vezeték- és keresztnév; anyja neve; sziiletési helye és ideje)
e egyéb lényeges azonositdé adatok (lakcim, gazdalkodod szervezetben betoltott
funkcid/beosztas)

5.2.2. Adatkezelés célja )
Az adatkezelés célja a szerz6dés szerinti kifizetés jogszabalyi elofeltételének ellendrzése. (Aht.
41. § (6) bekezdeés és 55. §)

5.2.3. Adatkezelés jogalapja ;
Az adatkezelés kozérdekil feladat végrehajtasihoz szitkséges a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e)
pontja alapjan, tekintettel az Aht. 41. § (6) bekezdés €s 55. §-aban foglaltakra.

5.2.4. Adatkezelés modja
Az adatkezelés papir alapon és elektronikus formaban is tortenik.

53. A teljesitéssel, annak dokumentalasaval (teljesités igazolasa), kifizetéssel,
szamlazdissal, valamint a szamldk és kapcsolédé dokumentumok nyilvantartasaval
osszefiiggod adatkezelés

5.3.1. Kezelt személyes adatok kore
A szerzodés jellegétol fiiggden a részletezett kezelt adatok kore valtozhat (szlikithetd vagy
bévithetd). '
e személyazonositd adatok (vezeték- és keresztnév; anyja neve; sziiletési helye és ideje)
e egyéb lényeges azonosito adatok (adészam, bankszdmlaszdm, gazdalkodo szervezetben
betdltott funkcid/beosztés)

5.3.2. Adatkezelés célja

Az adatkezelés célja a szerzddések teljesitésének és pénziigyi rendezésének nyomon kdvetése,
valamint a szerzOdések és szamlak és ezekhez kapcsolédd dokumentumok jogszabaly altal
eloirt nyilvantartasa.

5.3.3. Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik f¢l, vagy
az a szerzOdés megkotését megel6zOen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges, valamint az adatkezelés az Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
szitkséges a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) és c) pontjai alapjan, tekintettel az Aht-ban
foglaltakra.

5.3.4. Adatkezelés médja
Az adatkezelés papir alapon és elektronikus formaéban is torténik.
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6. Az adatkezelés idétartama

Az Adatkezeld a felsorolt adatokat — papir alapon és elektronikus formaban is — a szerzédés
idébeli hatdlyanak idétartamara, ezt kovetden az abbdl eredd igények érvényesithetGsége
érdekében 5 évig, a szamlak tekintetében — szamviteli el6irasoknak megfeleléen — 8 évig kezeli.
A jelzett megdrzési id6k lejartat kovetoen az adatok torlésre keriilnek, azzal, hogy az érintett
dokumentumok (szamlak, teljesitésigazolasok, atlathatosagi nyilatkozatok és a szerz6dés) az
irattdrozasra vonatkozo jogszabalyok és belso szabalyzatok szerinti selejtezési eljaras keretében
kertilnek megsemmisitésre.

7. Adatokhoz valé hozzaférés és adattovabbitas

A szerzOdéssel kapcsolatos személyes adatokat a kapcsolodo szakmai €s gazdasagi feladatokat
ellato szakteriilet érintett munkatarsai kezelik vonatkozo feladataik elvégzése érdekében.
Egyéb kiils6 személy vagy szervezet részére adatatadas, adatkdzlés nincs, kivéve nyomozo,
illetve vadhatosag, valamint a birdsag hivatalos eljarasaban, vagy mads, jogszabalyban
ellendrzésre jogosult szerv részére az ellendrzés terjedelméhez igazododan.

8. Adatbiztonsagi intézkedések

Az Adatkezel6 . megfelelé technikai, informatikai, fizikai ¢és személyi biztonsagi
intézkedésekkel gondoskodik arrol, hogy az altala kezelt személyes adatokat védje tGbbek
kozott a jogosulatlan hozzaférés, jogosulatlan megvaltoztatas ellen.

A papir alapt adathordozok zart helyen, kizarélag a munkakorik alapjan illetékes személyek
altal hozzaférhetden keriilnek tarolasra.

Elektronikus formaban torténd adattarolasra esetén a munkakoriik alapjan illetékes személyek
egyedi technikai azonositasara a mindenkori informatikai biztonsagi szabalyzat alapjan kertil
sor.

9. Erintettek altaldnos jogai

9.1. Tajékoztatashoz valo jog

Tajekoztatas kérheté az Adatkezel6tol a személyes adatok korét, valamint az adatkezelés
jogalapjat, céljat, forrasat, idejét illetéen. Tajékoztatas kérhet6 tovabba, hogy kinek, mikor,
milyen jogszabaly alapjan, mely személyes adathoz biztosit vagy biztositott hozzaférést az
Adatkezeld, illetbleg tortént-e adatvédelmi incidens az érintett adatait érintéen.

Az Adatkezel6 a tajékoztatast legfeljebb 25 napon beliil — de a jogosulatlan hozzaférés
megakaddlyozasa érdekében kizardlag az érintett személyazonossaganak megallapitasat
kovetben —, a kérelemben megadott elérhetdségen keresztiil teljesiti.

9.2. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l tajékoztatast kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
akkor jogosult arra, hogy ezzel kapcsolatban részletes informéaciot kapjon (adatkezelés célja,
jogalapja, idétartama, stb.).

Az Adatkezel6 a tajékoztatast legfeljebb 25 napon beliil — de a jogosulatlan hozzaférés
megakadalyozasa érdekében kizardlag az érintett személyazonossaganak megallapitasat
kovetden —, a kérelemben megadott elérhetéségen keresztiil teljesiti.
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9.3. Helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan
adatokat, valamint kiegészitse a hianyos adatokat.

Az Adatkezelé a helyesbitést legfeljebb 25 napon beliil — de a jogosulatlan megvaltoztatas
megakadalyozasa érdekében kizardlag az érintett személyazonossaganak megallapitasat
k&vetden — teljesiti, és errdl a kérelemben megadott elérhetdségen tajékoztatast nyujt.

9.4. Torléshez valo jog

Az érintett — altalanossdgban — jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 tordlje a ra vonatkozo
személyes adatokat.

A torlési kérelmet az Adatkezel abban az esetben utasitja el, ha a jogszabaly vagy valamely
belsé szabalyzat az Adatkezel6t a személyes adatok tovéabbi tarolasara kotelezi. (Pl
irattarozasra vonatkozo belso szabalyzatban foglalt hataridé nem telt le.)

Amennyiben nincs ilyen kotelezettség, akkor az Adatkezeld a torlésre vonatkozd kérelmet
legfeljebb 25 napon beliil — de a jogosulatlan térlés megakadalyozasa érdekében kizardlag az
érintett személyazonossaganak megallapitasat kovetben — teljesiti, €s err6l a kérelemben
megadott elérhetdségen tdjckoztatast nyujt.

9.5. Az adatkezelés korlatozasahoz (zarolashoz) valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld zarolja az adatait, ha:

az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, de az érintett a torlés helyett a zarolast kéri;

e az Adatkezeldnek nincs sziiksége a személyes adatok kezelésére, de az érintett igényli
azokat jogi igény eléterjesztéséhez, érvényesités¢hez vagy védelméhez;

e az érintett a GDPR 21.cikk (1) bekezdése szerint tiltakozik az adatkezelés ellen.

Az Adatkezel6 megvizsgalja a zarolasi kérelem jogossagat, s ennek eredményérdl legfeljebb
25 napon belill — de a jogosulatlan hozzaférés megakadalyozasa érdekében kizarolag az érintett
személyazonossaganak megallapitasat kovetéen — a kérelemben megadott elérhetéségen
tajékoztatast nyujt.

A zarolas— amennyiben az Adatkezel6 jogosnak tartja a kérést — addig tart, ameddig az érintett
altal megjelolt indok sziikségessé teszi azt. (Pl.: személyes adatok pontossaga ellendrzésének,
esetleges pontatlansag javitasanak idejére, vagy tiltakozas esetén az Adatkezel6 vagy érintett
jogos indokainak els6bbségének megallapitasa idejére.)

9.6. Az adathordozhatoésaghoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyozna az Adatkezeld, ha

e az adatkezelés hozzajarulason vagy szerzédésen alapul €s

e az adatkezelés automatizalt modon térténik.

Az Adatkezel6 megvizsgalja az adathordozasi kérelem jogossagat, s annak elfogadasa esetén
legfeljebb 25 napon belil — de a jogosulatlan hozzaférés/tovabbitas megakadalyozésa
érdekében kizarolag az érintett személyazonossaganak megéllapitasat kovetden — a kérelmet
teljesiti, illetve elutasitas esetén a kérelemben megadott elérhetdségen errél részletes
tajékoztatast nydjt. A kérelem pozitiv elbiraldsa esetén a tajékoztatassal egyidejiileg géppel
olvashato formaban megkiildésre keriilnek az érintetti személyes adatok is.



9.7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy sajat helyzetével kapcsolatos okbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kozérdekli vagy kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett
feladat végrehajtas vagy jogos érdek jogalapon alapuld kezelése ellen.

A tiltakozasi kérelmet az Adatkezel6 abban az esetben utasitja el, ha bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos indokok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek
az ¢rintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolodnak.

Amennyiben ilyen bizonyitds nem torténik, akkor az Adatkezel6 a tiltakozasra vonatkozo
kérelemnek legfeljebb 25 napon beliil — de a jogosulatlan torlés megakadalyozasa érdekében
kizarolag az érintett személyazonossaganak megallapitasat kovetden — helyt ad (azaz torli az
inkriminalt adatot), és errdl a kérelemben megadott elérhetéségen tajékoztatast nyijt.

10. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesités lehetosége

Az €rintett, ha megitélése szerint az Adatkezeld altali adatkezelés vagy az altala igénybe vett
adatfeldolgozok altali adattarolas nem felelt meg a jogszabalyi kovetelményeknek, kérheti az
Adatkezel$ adatvédelmi tisztvisel§jének eljarasat, vizsgalatot kezdeményezhet a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidbiztonsagi Hatdsagnal (NAIH), illetdleg birosaghoz fordulhat.

NAIH elérhetoségei:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosag

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.
Honlap: https://www.naih.hu

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefon: +36 (1) 391-1400, fax: +36 (1) 391-1410






